Bestyrelsesmgde 24. september 2025

Bestyrelsesuddannelse:

Peter Vestereng opsummerede modul 4 i bestyrelsesuddannelsen. Konklusionen er at vi skal have arbejdet
med kontrakter til vores nye forbruger og szerlig vores nye erhvervskunder.

Henrik Sggaard og Bente tager fat i Dansk Fjernvarme omkring tegningsaftaler. Sa vi er sikre pa det juridiske
til vores forbruger samt nye erhvervskunder.

Vi har et ansvar som vi skal patage os i fremtiden.

Kredslgb:

Klavs Jensen og Peter Vestereng har haft mgde med Kredslgb om forlaengelse af aftalegrundlag til 2030 og
maske laengere, alt efter hvordan vi ser fremtiden. ’

Bestyrelsen har mulighed for at taenke sig om til strategidagen 7/10 2025, hvor vi skal have lavet en
hensigtserklaering til Kredslgb og modsat.

Vi har haft kontakt til Syddjurs Kommune da de skal skrive under pa aftalen med Kreds|gb.

Forretningsorden:

Forretningsordenen skal opdateres. Bestyrelsen fik fremlagt modellen fra Dansk Fjernvarme, som vi skal
tage stilling til naeste gang.

Arsmade for varmevzerker Djursland:

Henrik Spgaard deltog og orienterede om mgdet.

Bestyrelsesmgde, oktober:

Bestyrelsesmgdet 22. oktober er aflyst.

Okonomisk kompensation for bestyrelsen pa strategidag:

Det blev godkendt.

Pkonomi:



Henrik Spgaard og Bente Friis arbejder videre med budget og budgetopfalgning. Vi fremlaegger pa naeste
mgde.

Julefrokost:

Julefrokosten for bestyrelsen er afskaffet i ar.

Eventuelt:
Bestyrelsen skal tale om procedure for tienesteydelser p naeste mgde.

Der er blevet lavet et GAP analyse i dag og de vil vende tilbage med et tilbud.

Magdet sluttede kil 19.



